
حضرت علي(ع): دانش راهبر نيکويي براي ايمان است
کارشناسی

عنــوان درس
رشته تحصیلی/کد درس

سري سوال زمان آزمون (دقیقه) : تستیتعداد سوالات : تستی تشریحیتشریحی

اصول ومباني مديريت اسلامي

يك ۱ ۳۰۵۵ ۰۰ :::
:

:

: :

۱۲۳۵۰۳۴ - ,ارزشي-مهارتي علوم انساني۱۲۳۵۰۳۱ارزشي-مهارتي کشاورزي و فني مهندسي 

گزاره هاي علوم اجتماعي نظير مديريت، از کدام نوع معقول مي باشد؟

معقول ثاني حکمتيمعقول ثاني فلسفيمعقول اول معقول ثاني منطقي 

1

۱234

-

....

شرط اصلي وصول انسان به کمالاتي که بالقوه داردچيست؟

تلاش جهاد علم ايمان

2

۱234

-

....

اينکه جهان، بيهوده آفريده نشده است به کداميک از مفروضات جهانشناسي اشاره مي نمايد؟

هدفداري جهان مخلوق بودن جهان 

خلقت جهان براي انسان حرکت جهان به سوي خداوند 

3

۱2

34

-

..

..

اين جمله که آدمي هماره در "سير و صيرورت" است و حالت توقف براي بشر متصور نيست از مفروضات کدام گزينه است؟

مفروضات دين شناسي مفروضات جهان شناسي 

مفروضات انسان شناسي مفروضات خداشناسي 

4

۱2

34

-

..

..

تمايلهاي فطري يا غريزي که انسان را براي انجام دادن کارها به حرکت در مي آورد به کدام ويژگي روح انسان اشاره مي
نمايد؟

احساسي نفساني ادراکي عقلاني 

5

۱234

-

....

جمله (انسان ترکيبي از جسم و روح است) به کداميک از اصول ابعاد انسان اشاره مي نمايد؟

اصل ظرف روح بودن جسم اصل چند بعدي بودن بشر 

اصل رابطه متقابل جسم و روح اصل علم و ايمان بشر

6

۱2

34

-

..

..

کدام مفهوم بيانگر مجموعه اي است از عقايد که محور آن را خدا و ماوراء الطبيعه تشکيل مي دهد به اضافة سلسله اي از
ارزشها، احکام و دستورالعملهاي متناسب با آن؟

مذهب دين تقوا عمل صالح

7

۱234

-

....
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اصول ومباني مديريت اسلامي

۳۰۵۵ يك۱ ۰۰ :::
:

:

: :

۱۲۳۵۰۳۴ - ,ارزشي-مهارتي علوم انساني۱۲۳۵۰۳۱ارزشي-مهارتي کشاورزي و فني مهندسي 

كدام گزينه به معناي درست دين حداكثري مي باشد؟

دين از همه شئونات بشري برتر است.

دين همه نيازهاي انسان اعم از اصلي و فرعي را پاسخ مي دهد.

دين پاسخگوي نيازهاي جوهري انسان است.

دين موجب سعادت بشر در آخرت مي شود.

8

۱

2

3

4

-

.

.

.

.

کدام مفهوم به معناي کشف و تطبيق اصول کلي و ثابت بر موارد جزئي و متغير مي باشد؟ 

عرفانفقاهتاجتهاد ديانت 

9

۱234

-

....

با توجه به منطق برنامه ريزي در علوم اجتماعي و اسلامي کدام گزينه صحيح است؟

حق االله بر حق الناس مقدم است. مصالح فردي بر مصالح جمعي مقدم است.

حفظ بيت المال از حقوق شخصي مهمتر است. راه فردي بر راه جمعي تقدم دارد.

10

۱2

34

-

..

..

در مباني و اصول مديريت ارزشي، ارزشها مبتني بر کدام نوع واقعيت است؟

علمي فکري ذهني عيني 

11

۱234

-

....

کدام اصل مديريت اسلامي شامل اصول ديگري همچون سعي و تلاش، وجدان کار و کارآيي و مهارت مي باشد؟

اصل صداقت و عمل صالح اصل ايمان و غيب محوري 

صل آگاهي و بصيرت اصل تعاون، همکاري و مشارکت 

12

۱2

34

-

..

..

کداميک ازاصول مديريت شامل تشويق و تنبيه، تناسب سبک رهبري با بلوغ کارکنان و رفاه کارکنان مي باشد؟

اصول مديريت منابع مالي اصول مديريت منابع انساني 

اصول مديريت توليد اصول مديريت اجرايي

13

۱2

34

-

..

..

کدام گزينه به اهداف ارزشي سازمانهاي توليدي اشاره مي نمايد؟

کسب سود و درآمد بهزيستي مردم 

پيشرفت تکنولوژي بالا بردن کيفيت توليد

14

۱2

34

-

..

..

کدام گزينه  به يکي ازاهداف بدون اتلاف اشاره مي نمايد؟

مهندسي ناب(فرصت از دست رفته صفر)رهبري(همگوني صفر)

توليد ناب(کارهاي با ارزش افزوده صفر)مشارکت(رضايت صفر)

15

۱2

34

-

..

..
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۳۰۵۵ يك۱ ۰۰ :::
:

:

: :

۱۲۳۵۰۳۴ - ,ارزشي-مهارتي علوم انساني۱۲۳۵۰۳۱ارزشي-مهارتي کشاورزي و فني مهندسي 

اگر سازمان توليدي نسبت به انجام فرايض ديني و اخلاق اسلامي و روابط محرم و نامحرم بي تفاوت باشد، اهداف سازماني
طراحي شده در آن چگونه است؟ 

ارزشيكميتوليدمحور ليبرال 

16

۱234

-

....

کدام گزينه به اهداف ناشي از رعايت حقوق عوامل توزيع، نمايندگان فروش و سيستم حمل و نقل در سازمانهاي توليدي
اشاره مي نمايد؟

افزايش دوام و عمر مفيد کالا ارائه خدمات بعد از فروش

در دسترس بودن کالا براي مشتري پائين تر آمدن قيمت تمام شده کالا 

17

۱2

34

-

..

..

کدام گزينه به اصول عام برنامه ريزي از ديدگاه ارزشي اشاره مي نمايد؟

مشورت در برنامه ريزينظم و انضباط در برنامه ريزي 

نظارت و کنترل برنامه اميد در رسيدن به هدف 

18

۱2

34

-

..

..

هدف اصلي مديريت ارزشي كدام گزينه است؟ 

توليدسودآوري

كمال و رشد الهي انسانرفاه جامعه

19

۱2

34

-

..

..

مهمترين ركن در منشور سازمان كدام گزينه است؟

چشم اندازفلسفه وجودي سازمان

زيرساختهانيروي انساني

20

۱2

34

-

..

..

در کداميک از مباني نظارت و کنترل، هدف اصلي تقويت روحيه کمال جويي و خيرخواهي براي خود و ديگران در ميان
کارکنان و مديران سازمان مي باشد؟

انسانها، داراي اهداف، تکاليف و حقوق مشترک مي باشند. 

انسان موجودي خود آگاه است.

استعداد انسانها متفاوت است.

انسان، شرافت ذاتي بر ساير موجودات دارد

21

۱

2

3

4

-

.

.

.

.
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۳۰۵۵ يك۱ ۰۰ :::
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:

: :

۱۲۳۵۰۳۴ - ,ارزشي-مهارتي علوم انساني۱۲۳۵۰۳۱ارزشي-مهارتي کشاورزي و فني مهندسي 

در کداميک از مباني نظارت و کنترل، مکانيزم بازخور اصولاً بر مبناي همکاري گروهي و تعلق به جمع و اجتماع سازماني مي
باشد؟

انسان موجودي مختار است.انسان داراي غرايز و فطريات است.

انسان، حب ذات و شخصيت دارد. انسان موجودي اجتماعي است.

22

۱2

34

-

..

..

شاخص روشهاي جذب و پيگيري اطلاعات در كدام بخش از ارزيابي دروني بررسي مي شود؟

جنبه هاي سازماني فاكتورهاي مالي

دستاوردهاي فناوريدرك كلي از حوزه فعاليت موسسه

23

۱2

34

-

..

..

کدام گزينه به اصول مديريت بر خويشتن اشاره مي نمايد؟

اصل تکريم انسان اصل نظارت الهي 

اصل گذشت و بخشش اصل عدالت 

24

۱2

34

-

..

..

کدام مفهوم اقتصادي عبارت است از نسب فروش سازمان در يک بازار به کل فروش در آن سازمان؟

سهم بازار سود بازار 

بازده خالصدرصد رشد عمليات 

25

۱2

34

-

..

..

کدام مفهوم نماد کلاني از ارزيابي اثرات توسعه مهارت و روحيه نيروي کار، نوآوري و کارآمدي روشها و سيستمها است؟ 

سنجش نگهداري کارکنان اندازه گيري رضايت کارکنان 

سنجش ايجاد کننده رشد و يادگيري سنجش بهره وري نيروي کار 

26

۱2

34

-

..

..

كدام گزينه از درسهاي نهفته در اين حديث شريف است: از ما نيست كسي كه دنيايش را براي دينش رها كند يا دينش را
براي دنيا از دست بدهد.

توجه به مباحث ديني اولويت بندي در كارها

توليد و خدمتعدم ارتباط دنيا و آخرت

27

۱2

34

-

..

..

کدام دسته از معيارهاي عملکرد سازماني به صورت عددي قابل پردازش نيستند مثل ميزان رضايت مشتريان از يک
محصول؟ 

معيارهاي سخت معيارهاي نرم معيارهاي پيامد معيارهاي پيشران 

28

۱234

-

....
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۳۰۵۵ يك۱ ۰۰ :::
:

:

: :

۱۲۳۵۰۳۴ - ,ارزشي-مهارتي علوم انساني۱۲۳۵۰۳۱ارزشي-مهارتي کشاورزي و فني مهندسي 

کداميک از وجوه سيستم کارت امتيازي متعادل، مربوط به نيروي انساني تکنولوژي اطلاعاتي و ساختارهاي سازماندهي
سازمان مي شوند؟

وجه فرآيندهاي داخل کسب و کاروجه مشتري و بازار 

وجه يادگيري و رشد وجه مالي 

29

۱2

34

-

..

..

کداميک از مباني بهره وري در نگاه ائمه اطهار، از اسرافها وافراط گري ها مانع مي شود و منابع و نعمتها ي موجود در طبيعت
را در حد مطلوب و مورد نياز به استفادة شايسته تبديل مي نمايد؟

نظم محاسبه 

کشف استعدادها و توانمنديها تاثير عمل 

30

۱2

34

-

..

..
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